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Ce chapitre a trait a un aspect primordial du métier d'éco-conseiller, qui est de privilégier avant tout une approche
préventive des problémes d’environnement. Pour cela, l'information et la responsabilisation des acteurs concernés sont
deux outils fondamentaux. L'approche préventive est généralement présente dans I'ensemble des actions et démarches
engagées par les éco-conseillers, méme si elle reste encore, & leurs yeux, une piste d'action trop peu exploitée.

5.1. Oupeye s’est lancé dans un plan de prévention des déchets ménagers.

La commune d'Oupeye compte environ 24.000 habitants soit 9.700 menages. En 1997, chaque habitant a produit en
moyenne 325 kilos de déchets ménagers.

Face aux colits de traitement et & la taxation prévue par la Région wallonne a partir de 1999 pour une production
supérieure a 270 kilos/habitant/an, la commune a décidé de réagir anticipativement. L'échevin de I'environnement a
convaincu le College Communal de mettre en place un plan de prevention des déchets a I'échelle de la commune, lui
donnant ainsi un statut de précurseur en Région wallonne. L'expérience de méme type en cours dans la commune
flamande de Dilbeek a servi de premier élément de comparaison. A la source de cette action, il y a donc une décision
politique, atout indiscutable pour la réussite.

Cette décision politique d’élaborer une stratégie a long terme en matiére de gestion des déchets a éte officialisée au
mois de juin 1997. A long terme, en effet, car le plan vise a changer les habitudes de consommation de la population
oupéyenne et a induire une gestion individuelle responsable des déchets produits. Les premieres actions ont debuté en
septembre 1997 apres un état des lieux de la commune, réalisé par le bureau d'études Stadsland.

Le financement du plan de prévention est entierement pris en charge par la commune, bien que des demandes de
subsides aient été introduites a la Région. La commune investit 1 million de francs par an pendant deux ans pour la
consultance et I'animation, soit un budget global de 2 millions de francs (49.578,70 €). Le budget consacré a I'achat des
flits de compostage, aux primes et & la communication est d’environ 2,5 millions de francs (61.973,38 €) pour deux ans.

Les objectifs du plan de prévention WE\(E —‘

= réduire les quantités globales de déchets

(y compris collectes sélectives) _
= réduire les colts de gestion des dechets
= changer les mentalités. .

Le public visé par le plan de prévention

= les ménages

= les fonctionnaires et ouvriers communaux

= les écoliers. ‘
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Quelles sont les principes d’un tel plan - EVITE LES DECHETS

Le premier principe est de favoriser la prévention. Les actions concernent la production de déchets a la source. L'accent
est mis sur I'éco-consommation et le compostage.

Le second principe est de fonctionner selon une démarche participative sur base volontaire (pas d'incitant financier).

Une série d’acteurs et de partenariats

Au niveau de la commune, la gestion de la politique globale de prévention et la mise en oeuvre des décisions sont du
ressort du service environnement. Deux éco-conseillers y sont attachés, dont 'une spécialement engagée dans le cadre
du plan de prévention des déchets. lis sont le lien entre tous les acteurs du plan et apportent leur soutien pour les aspects
de communication. En appui extérieur, un éco-conseiller de 'a.s.b.l. Espace Environnement est chargé des animations
de groupes.
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Dans le plan de prévention d'Oupeye, les éco-conseillers (commune et Espace Environnement) s'appuient
essentiellement sur la méthode du partenariat. Veiller a ce que tous les acteurs soient impliqués est leur préaccupation
majeure. Dans I'organisation du plan, la mise en place de partenariats permet de répondre aux besoins de personnes
ressources (pour le compostage par exemple) et a la nécessité de responsabiliser la population. Les actions a mettre en
oeuvre sont choisies en concertation au sein des différents groupes, qui les soumettent au groupe de coordination pour
approbation. Ainsi rien n'est impose aux acteurs de terrain ; les actions entreprises leur appartiennent entierement, ce qui
est beaucoup plus motivant.

Le plan de prévention se base fortement sur la communication. Les éco-conseillers en connaissent importance et
mettent a profit tous les moyens disponibles. Faire changer les mentalités est un travail de longue haleine et il faut sans
cesse rappeler les bons comportements a adopter. A qui ? Quoi ? Comment ? Voila les questions de base pour les
campagnes de sensibilisation et d'informations des éco-conseillers.

Groupe administratif et groupe technique communaux i
agents communaux de tous les services (+/- 25 personnes) f
eco-conselller(s) |

:

éco-conseiller d'Espace Environnement
donner des idées et mettre en place des actions de prévention au sein de I'administration communale

Groupe de sensibilisation

= volontaires issus de la population (+/- 10 personnes)
= éco-conseiller(s)

- animateur d'Espace Environnement

Réle :  monter des actions de sensibilisation auprés de la

population, sensibiliser les adultes
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Groupe de coordination
echevin de 'environnement
eco-conseiller(s)
bureau d'études Stadsland
éco-conseiller d'Espace Environnement et animateurs de Bon ... jour Sourire
le : approuver les actions des groupes et assurer la coordination
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Guides composteurs
= volontaires issus de la population
! (+/- 15 personnes)
éco-conseiller d'Espace Environnement
comité Jean Pain et Bon ... jour Sourire (formation)
le: sensibiliser et former la population au compostage,
donner des conseils
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Groupe des écoles (+/- 20 personnes)

- directeurs des écoles i
= inspecteurs des ecoles !
= enseignants

= eco-conseiller d'Espace Environnement pour le groupe écoles, et animateurs

Bon ... jour Sourire pour les animations dans les classes
Réle : organiser des animations dans les écoles pour sensibiliser les enfants et les
parents, prendre des mesures de prévention au sein de I'école
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