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INSTITUT

Semaines

30 mai-3 juin
6-10 juin
13-17 juin
20-24 juin

27 juin-1 juillet

4-8 juillet

11-15 juillet

18-20-21-22 juillet
25-29 juillet
1 ao(it-5 ao(t
8-12 aolt
15-16-19 ao(t
22-26 ao(t
29 aolit-2 septembre

5-9 septembre

12-16 septembre

19-23 septembre
26-30 septembre
3-7 octobre

10-14 octobre

17-21 octobre
24-28 octobre

31 octobre-1-4
novembre

7-10-11 novembre

14-18 novembre
21-25 novembre

28 novembre-2
décembre

5-9 décembre

12-16 décembre

19-30 décembre

2-janv

26° PROMOTION D'ECO-CONSEILLERS:

Nb jours de formation Pilote Communication-Démarches & méthodes d'éco-conseiller-Suivis pédagogiques
Présentations, introduction, représentations de I'environnement et d'une société soutenable. Principes de base de la
5 5 VM Introduction communication. Présentation générale du Cahier Pédagogique. Ateliers de I'éco-conseil : présentation, choix des thémes et
formation des groupes. Séance de présentation des critéres du métier.
5 10 Enjeux et espoirs (VM) Ecouter. Diversifier ses compétences relationnelles.
5 15 VM 15-16-17 juin : Séminaire résidentiel | [Séminaire résidentiel de communication. Connaissance de soi, écoute et assertivité.
5 20 V) Gestion de projet.
5 25 BW Déchets et pollutions Psychologie des groupes. Remise des fiches-projets des ateliers pour le 1er juillet.
SME . .
5 30 BW 8 juillet : journée FOREM Psychosociologie des groupes (2/2).
11-12 juillet : journées FOREM (BW)
5 35 FL 13-14-15 juillet : Tables rondes de |Tables rondes de I'Eco-Conseil (TREC).
I'éco-conseil (FL)
18-19-20 juillet : CECOM (ou journée o T . SRR
- Communication avec les médias : radio et télévision.
3 38 W Atelier) Feed-back évaluatif concernant les TREC
En paralléle : évaluation des TREC )
5 43 BW Entreprises Ethique de I'éco-conseil. Evaluation du dispositif pédagogique par les stagiaires.
5 48 JV Démarches préventives et ErE Accompagner les changements (1/4). Intervision des groupes d'atelier.
5 53 CD Permis d'environnement Analyse multicritéres.
0 53 Interruption pour cause de
0 53 fermeture
5 58 JV Démarches participatives Rendez-vous individuels "choix de stage". Présentation des Formations en Situation (FES).
5 63 FL Formation en situation : préparation et |Formation en situation. Restitution en pléniére. Rdles et criteres du métier d'éco-conseiller. S'exprimer en public et intégrer
restitution des connaissances et compétences relationnelles en lien avec le métier.
5 68 Biodiversité, nature, foréts et ruralit¢ |Accompagner les changements (2/4).
LP Agriculture et sols
Alimentation et consommation
5 73 Information sur les stages. Test a mi-stage théorique.
5 78 Accompagner les changements (3/4). Remise des rapports d'atelier pour le 30 septembre.
5 83 , . ... |Accompagner les changements (4/4).
Développement territorial et mobilité :
JV PCDR, CCATM, A21L, urbanisme, . - . . . . . .
5 88 paysages et CoDT Communiquer avec les médias : conférence de presse. Présentation des modalités de travail des projets personnels.
17-18 octobre : Journées Atelier
5 93 FL 19-20-21 octobre : Restitution des |Restitution des travaux d'atelier.
travaux d'atelier
5 98 FL Recherche stage et projet personnel |Transition intérieure et gestion du stress. Travaux sur les projets personnels et recherche de stages.
3 101 BW Energie et éco-construction
7-8 novembre : journées FOREM
4 105 Rendez-vous individuels "choix de stage”. Entrainement a l'animation de réunion.
Santé, bruit, ondes
5 110 ALT électromagnétiques et pollutions  |Démarches et méthodes de recherche.
intérieures
Introduction aux thématiques du second séminaire résidentiel centré sur la gestion des conflits, la négociation et la
5 115 ALT Eau P .. . . -
médiation. Intervision des travaux personnels. Recherche de lieux de stage. Travail sur les projets personnels.
30 novembre-1-2 décembre : . , L . . e . .
5 120 v Séminaire Forum de réseautage d'appropriation des savoirs et des compétences (FRASC). Second séminaire résidentiel. Gestion des
- . conflits, négociation, médiation.
résidentiel Il (JV)
Transition vers les stages (FL) Evaluation du dispositif par les stagiaires. Psychosociologie des organisations. Présentation des projets personnels et des
5 125 FL . ; . 3
5 décembre : journée FOREM choix de stage.
5 130 FL Formation en situation : vers les
stages
0 130 Interruption pour cause de
fermeture
Total = 130




